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FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN

KESIAPAN KERJA LULUSAN

Persentase lulusan S1 dan Program Diploma setahun terakhir yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan studi, 
atau menjadi wiraswasta

IKU-1
2024

138 x 0,9

180

FORMULA = x 100

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS LULUSAN PERGURUAN TINGGI
BEBAN TARGET 2024 : 68,79%

HASIL : 69,06 %



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN

Mahasiswa Berkegiatan/Meraih Prestasi di Luar Program Studi

Persentase mahasiswa mendapat pengalaman di luar kampus, terdiri dari data aktivitas pengalaman di luar 
kampus atau meraih prestasi.

IKU-2
2024

26 x 1

831
FORMULA = x 50

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS LULUSAN PERGURUAN TINGGI
BEBAN TARGET 2024 : 32,60%

HASIL : 2,12%
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FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN

DOSEN DI LUAR KAMPUS

Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di perguruan tinggi lain, bekerja sebagai praktisi di 
dunia industri, atau membimbing mahasiswa berkegiatan di luar program studi

IKU-3
2024

42 x 0,91

50

FORMULA = x 100%

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS DOSEN PENDIDIKAN TINGGI
BEBAN TARGET 2024 : 20%

HASIL : 76,44%



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN

KUALIFIKASI DOSEN PENGAJAR

persentase dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh dunia usaha dan 
dunia industri atau persentase pengajar yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia 
usaha, atau dunia industri.

IKU-4
2024

46

50 + 0

FORMULA = x 60

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS DOSEN PENDIDIKAN TINGGI
BEBAN TARGET 2024 : 41,21%

HASIL : 56,80%

2

50 + 0 + 0

x 40+

55,2 1,6+



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN
HASIL KERJA DOSEN DIGUNAKAN OLEH MASYARAKAT ATAU MENDAPAT REKOGNISI INTERNASIONAL

Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil dapat rekognisi internasional 
atau diterapkan oleh masyarakat per jumlah dosen

IKU-5
2024

127 x 0,7

50

FORMULA =

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS DOSEN PENDIDIKAN TINGGI
BEBAN TARGET 2024 : 1,30

HASIL : 1,78



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN
Kemitraan Program Studi

Jumlah program studi S1 dan Diploma yang melaksanakan kerja sama dengan mitra

IKU-6
2024

16 x 0,4

1
FORMULA =

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS KURIKULUM DAN PEMBELAJARAN
BEBAN TARGET 2023 : 0,75

HASIL : 6,4



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN
KELAS YANG KOLABORATIF DAN PARTISIPATIF

Persentase mata kuliah S1 dan Diploma yang menggunakan pemecahan kasus  (case method) atau project-
based learning sebagai sebagian bobot evaluasi

IKU-7
2024

108

109

FORMULA = x 100

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS KURIKULUM DAN PEMBELAJARAN
BEBAN TARGET 2024 : 78,10%

HASIL : 99,08%



FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS MULAWARMAN
PROGRAM STUDI BERSTANDAR INTERNASIONAL

Persentase Program Studi S1 dan Diploma yang Memiliki Akreditasi atau Sertifikasi  Internasional yang Diakui 
Pemerintah

IKU-8
2024

0

1
FORMULA = x 100

SASARAN KEGIATAN : MENINGKATNYA KUALITAS KURIKULUM DAN PEMBELAJARAN
BEBAN TARGET 2023 : 100%

HASIL : 0%



REKAPITULASI 
TARGET DAN 
CAPAIAN IKU 
FH UNMUL 

TAHUN 2024

IKU TARGET CAPAIAN

1 68,79% 69,06%

2 32,60% 2,12%

3 20% 76,44%

4 41,21% 56,80%

5 1,30 1,78

6 0,75 6,4

7 78,10% 99,08%

8 100% 0%



TARGET PENERIMAAN TAHUN 2024 

Rp8.775.700.000

REALISASI PENERIMAAN TAHUN 2024

Rp10.441.201.801

SUMBER PAGU (Rp.) DAYA SERAP (%)

PNBP 4.105.040.901 3.865.463.791 (94,16%)

BOPTN 1.094.000.000 1.002.280.186 (91.62%)

TOTAL 5.199.040.901



TARGET (Rp.) REALISASI (Rp.)

300.000.000
 695.876.901



LAPORAN CAPAIAN 
IKU FH UNMUL 

2024 

BAHAN RAPAT 
TINJAUAN 

MANAJEMEN DAN 
PENYUSUNAN RENJA 

FH UNMUL 2025

RENJA FH 
UNMUL 

2025


	Slide 1: 22 April 2025
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: REKAPITULASI TARGET DAN CAPAIAN IKU FH UNMUL TAHUN 2024
	Slide 12: ASPEK KEUANGAN
	Slide 13: PENERIMAAN KERJA SAMA TAHUN 2024 
	Slide 14

